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Enw  ____________________________________________________________
Sefydliad a Sector ____________________________________________
Manylion Cysylltu ____________________________________________________
Cefndir
Mae Amcanion Cydraddoldeb drafft Cyfoeth Naturiol Cymru yn datgan ein bwriadau ar gyfer ein Cynllun Cydraddoldeb Strategol.  Mae’r ymgynghoriad yn cynnwys pum cynnig ar gyfer Amcanion Cydraddoldeb sy’n ymwneud â’r hyn yr ydym eisiau ei gyflawni a sut yr ydym eisiau gweithio.
Hoffem ichi ddweud wrthym a ydych chi’n credu ein bod yn canolbwyntio ar y meysydd gwaith cywir, ac a oes unrhyw fylchau sylweddol a sut y gallem gydweithio mewn partneriaeth i gyflawni ein hamcanion. Yn fyr, sut y gallwn gael y canlyniadau gorau ar gyfer Cymru? 

Yn dilyn yr ymgynghoriad hwn byddwn yn datblygu ein Cynllun Cydraddoldeb Strategol llawn.

Sut y byddwn yn defnyddio eich gwybodaeth?
Byddwn yn cyhoeddi crynodeb o ymatebion ar ein gwefan lle byddwn yn cyhoeddi enw’r sefydliad yn achos ymatebion a wnaed ar ran sefydliadau. 

Ni fyddwn yn cyhoeddi enwau unigolion sy’n ymateb.
Yn unol â Deddf Rhyddid Gwybodaeth 2000, efallai y bydd angen inni gyhoeddi eich ymateb i’r ymgynghoriad hwn, ond ni fyddwn yn cynnwys unrhyw wybodaeth bersonol. Os gwnewch gais i’ch ymateb gael ei gadw’n gyfrinachol, efallai y bydd angen inni ddarparu crynodeb ohono.
Rhowch groes yn y blwch os dymunwch i’ch ymateb fod yn gyfrinachol. (
	Ein Hamcan

	1. A yw ein hamcanion yn glir ac yn ddealladwy?

	

	2. A oes unrhyw ffyrdd yr hoffech weithio gyda ni i gyflawni’r canlyniadau hyn a rennir?

	

	3. A oes gennych unrhyw syniadau am ffyrdd newydd y gallwn gyllido ein gweithgareddau gyda’n partneriaid?

	


	Awyrgylch da

	4. Ydych chi’n cytuno â’n cynigion a dulliau a awgrymir ar gyfer eu cyflawni?

	

	5. Ydym ni wedi hepgor rhywbeth o bwys?

	

	6. Beth yw’r ffordd orau yr ydym yn gweithio mewn partneriaeth â chi i gyflawni’r rhain? Beth allwch chi wneud i helpu?

	


	Da i bobl

	7. Ydych chi’n cytuno â’n cynigion a dulliau a awgrymir ar gyfer eu cyflawni?

	

	8. Ydym ni wedi hepgor rhywbeth o bwys?

	

	9. Beth yw’r ffordd orau yr ydym yn gweithio mewn partneriaeth â chi i gyflawni’r rhain? Beth allwch chi wneud i helpu?

	


	Da i fusnes

	10. Ydych chi’n cytuno â’n cynigion a dulliau a awgrymir ar gyfer eu cyflawni?

	

	11. Ydym ni wedi hepgor rhywbeth o bwys?

	

	12. Beth yw’r ffordd orau y gallwch chi weithio mewn partneriaeth â ni i gyflawni’r rhain?

	


	Defnyddio gwybodaeth dda

	13. Ydych chi’n cytuno â’n cynigion a dulliau a awgrymir ar gyfer eu cyflawni?

	

	14. Ydym ni wedi hepgor rhywbeth o bwys?

	

	15. Beth yw’r ffordd orau y gallwch chi weithio mewn partneriaeth â ni i gyflawni’r rhain?

	


	Sut y byddwn yn gweithio

	16. Ydych chi’n cytuno â’r ffordd yr ydym yn bwriadu datblygu ein sefydliad?

	

	17. Beth fyddai’n ei gwneud yn haws ichi weithio â ni?

	


	Rhoi gwybod am ein cyflawniadau

	18. Ai dyma’r dull cywir o asesu’r hyn yr ydym yn ei gyflawni?

	

	19. Wyddoch chi am unrhyw ddangosyddion penodol y credwch chi y dylem eu holrhain?

	

	20. Sut y bydd llwyddiant yn ymddangos?

	


	Sylwadau ychwanegol

	21. A oes unrhyw sylwadau pellach yr hoffech eu gwneud?

	


Diolch ichi am gymryd rhan yn yr ymgynghoriad hwn.

Byddwn yn cyhoeddi crynodeb o’r ymatebion ar ein gwefan ac yn defnyddio eich syniadau i helpu i ddatblygu ein Cynllun Cydraddoldeb Strategol, a gyhoeddir ym mis Ebrill 2015.

Os hoffech wneud mwy o sylwadau, ymholiadau neu er mwyn cyflwyno eich ymateb ar ffurf arall cysylltwch ag equalities@cyfoethnaturiolcymru.gov.uk
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